
 

  

Trainer*in mit dem Schwerpunkt IT, Technik, Handwerk  
für Menschen aus dem Autismus-Spektrum 

 
innovia ist ein innovatives Unternehmen im Sozialbereich, das Menschen im Bereich 
Bildung und Beruf begleitet und berät. Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher 
alle Bewerbungen – unabhängig von Behinderung, Geschlecht, Nationalität, 
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Alter sowie sexueller Orientierung und 
Identität. 
 
Unser Angebot an dich: 
 Du gestaltest und setzt Trainings in der Berufsvorbereitung und dem Projekt Job-

Fit um.  
 Du unterstützt junge Menschen im Autismus-Spektrum bei der beruflichen 

Orientierung und Abklärung von Interessen und beruflicher Eignung. 
 Du unterstützt beim Erwerb fachlicher Kompetenzen im Schwerpunktbereich 

(auch Erwerb des ICDL Computerführerscheins) und vermittelst Lerninhalte im 
Bereich IT; Technik, Handwerk. 

 Du arbeitest in einem engagierten, kollegialen, multiprofessionellen und inklusiven 
Team und hast die Möglichkeit der Mitgestaltung eines gemeinwohlorientierten 
und innovativen Unternehmens. 

 Du arbeitest in einem interessanten und vielfältigen Betätigungsfeld und hast die 
Möglichkeit von Fort- und Weiterbildungen, sowie Supervisionen und 
Intervisionen. 

 Du wirst nach SWÖ-Kollektivvertrag Verwendungsgruppe 7 bezahlt, abhängig von 
anrechenbaren Vordienstzeiten; mindestens jedoch mit € 2881,60 (brutto für 37 
Wochenstunden).  

 
Unsere Wünsche an dich:  
 einschlägige abgeschlossene Berufsausbildung  
 fachliche Kompetenzen im Bereich IT, Technik, Handwerk 
 Freude an der Arbeit mit der Zielgruppe und Kompetenz im achtsamen und 

personenzentrierten Zugang  
 Freude an vielfältiger und langfristiger Begleitung  
 Bereitschaft, sich mit der beruflichen Teilhalbe von Menschen mit Behinderung 

und beruflichen Qualifizierungsprozessen auseinanderzusetzen  
 
Das Stundenausmaß ist flexibel von 20 bis 26 Wochenstunden.  
Bitte richte deine Bewerbung mit Lebenslauf (ohne Foto) und Motivationsschreiben 
an Herwig Ferchl per E-Mail an office@innovia.at.  
Bei Rückfragen kannst du dich gerne telefonisch unter 0676 843 843 55 melden. 
Mehr Infos zum Projekt Job-fit und unserem Unternehmen findest du hier: 
https://job-fit.innovia.at/       https://innovia.at/  


